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KONFORMIZEM IN NASPROTOVANJE

uvop

Clanek obravnava vpliv procesov globalizacije na
socialno sfero, zlasti na socialno, druZbenoko-
ristno in prostovoljno delo, Namen Elanka ni
znanstvena analiza, temveé na podlagi izkudenjv
jugovzhodni Evropi v zadnjem desetletju ponuditi
perspektivo, véasih polemiéno in namenoma pre-
lirano, v zvezi s spremembami, ki se zdijo globoko
zakoreninjene in teike za obravnavo.

Giddens definira globalizacijo kot temeljni za-
suk vzorcey stasovno-prostorske odtujitves (time-
space distanciation), ki je vezana na vse vedjo
hitrost pretoka po celem svetu. Tako torej pride
do sveanja intenzivnosti svetovnih socialnih
odnosov, ki povezujejo oddaljena mesta tako, da
lokalne odnose in dogodke krojijo dogodki tisoée
kilometroy profa (Kaspersen 2000: 92). To bese-
dilo opozarja na posledice delovanja globalnih sil,
vendar ne smemo podeenjevati vpliva globalnih
povezav in globalnih predstav (global connections,
global imaginings - izraza izvirata iz; Burawoy et
al. 2000}, ki ustvarjajo alternativna gibanja in
pomene,

S socialnega vidika ne smemo podcenjevati
nafina, na katerega globalni svet postaja v osnovi
vee bolj neenak, tako med razliénimi drZavami
kakor znotraj njih, prav tako pa ne smemo poza-
biti poudariti »con samoumevnega obilja« (zones
of inclusive affluence) in scon izkljuéenosti«, V
doloéenem smislu pomeni globalizacija integracijo
elit in loevanje velikega dela planeta od kake
inega koli poimovanja socialnega per se, e bolj
pa od socialnega napredka. Predmet obravnave
tega Elanka so razliéne oblike, ki jih to dobiva v
eni regiji.

KONTEKST

Korenine in izvor procesov, opisanih v tem &lan-
ku, imajo dolgo zgodovino. Trdimo lahko, da so
se zahodne razvojne agencije zacele odmikati od
neposredne finanéne podpore vladam driav v raz-
voju Ze v 70. letih 20. stoletja. Namesto tega so
preusmetjale denar za pomoé v projekte in razvoj-
ne programe, ki so jih razvile in izvajale medna-
rodne nevladne organizacije (NVO). Ta stratezka
sprememba je bila opatena in predstavljena kot
srazevet civilne druzbes. V resnici pa se je za tem
procesom skrival oportunizem zahodnih vlad.
Vlade zahodnih driav so v odgovor domadim dru-
Zbenim gibanjem, ki so ogroiala njihovo legitim-
nost, prepustile del moéi civilni drugbi, tako da
so majhnim in velikim nevladnim organizacijam
omogotile veliko veé prostora za mednarodno
delovanje. Z danadnjepa staliféa lahko to dejanje
gledamo kot globalni bismarckovski poskus kupo-
vanja socialnega miru.

V €asu, ko so razvoj sveta Ee vedno doloéali
okviri dveh blokov moéi in dveh konkurenénih
modelov idealnega drufbenega sistema, je bil sis-
tem do neke mere szamrznjen«. Kljub temu lahko
dogodke v poznih B0, letih 20. stoletja gledamo
kot primer snedonofenih socialnih driave (Kor-
nai 1997], ki so se prepozno sesule, da bi postale
del demokratiénega druibenega konsenza (Ferge
1995). Namesto tega so postale prvi poskusni
primerki nove neoliberalne ortodoksije in njenega
najbolj boleéega postopka, »5ok terapije«. Med-
tem ko so berlinski zid nedvomno res podrli drug-
vseh strani pritiskali tisti, ki so iskali nova tr#iséa,
oziroma, s slavnimi besedami amerifke glasbenice
Laurie Anderson, »tisti, ki so hoteli po nakupih«.
Zopet so bili tore] narava teh sprememb in koalicij
ski interesi za njimi prikriti z idejo civilne druibe
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kot pravega dejavnika sprememb in upa za pri-
hednost.

Nekdanja Jugoslavija oziroma drZave nekdanje
lugoslavije so bile in so fe kot vedno razliéno ude-
leZene v teh procesih. Neenakost med drZzavami
naslednicami in znotraj njih je rasla, medtem ko
so predvojni sudinkoviti in decentraliziranis sis-
tem sociale (of Deacon, Hulse, Stubbs 1997, pogl.
7) spodkopali v razliénih delih v razliéni meri,
odvisno od kompleksne meZanice vojne, kriznih
intervencij, ki so jih vodile NVO, in zahtev po
evropski integraciji, posojilih in naértih za struk-
turno prilagoditey,

Z delno izjemo Slovenije, ki skupaj & Cegko
republiko, Mad#arsko in drugimi pripada skupini
razmeroma razvitih tranzicijskih driav, vefina
driav nekdanje Jugoslavije $e naprej Zivi nekje
med to skupine in skorajda popolnoma sesutimi
ekonomijami drzav nekdanje Sovietske zveze. In
res, medtem ko se vojna umika miru - v katerem
imajo Se vedno pomembno viogo v politiénem
procesu in kljuéno viogo pri definiranju zdravega
razuma tisti, ki so z nacionalistiénimi parolami
pod#igali ubijanje -, te driave vse bolj sprejemajo
nasvete Zahoda, naj liberalizirajo svoje trge. V
vedini regij je realnost, da so procesi privatizacije
podobni diviemu kapitalizmu in da neformalno
delovanje na trgu, kjer iskanje storitev temelji na
tem, »koga poznai« in skoliko lahko pladad«, kar
krepi klientelizem najhujde vrste, #e poverodila
loéitev ekonomskega in socialnega. Glavni vzrok
za nafo zaskrbljenost je to, da tisti, ki delajo v
socialni sferi, redko sploh komentirajo te spre-
membe, kaj fele, da bi protestirali,

PET PODROCI) TRANSFORMACIJE

Argument je izpeljan zlasti iz pomembne ideje
Guya Standinga o »osmih krizah socialnega skrb-
stvas, ki usmerjajo »privatizacijo ekonomskih
dejavnosti, privatizacijo socialne politike, nefor-
malizacijo, Siritev fleksibilnih praks glede delovne
sile in novo, globalizirano socioekonomsko razslo-
jevanje« (Standing 2001: 13).

JEZIKI
Prva med Standingovimi krizami je jezikovna

kriza. Globalizacija je vplivala na jezik, ki se
uporablja za razumevanje socialne sfere tako v

socialnih programih kot v samem socialnem delu,
na étevilne naéine, ki so precej usodni, vendar jih
je kljub temu teZko razumeti ali se jim upreti. Akti-
vist iz 80. let 20, stoletja, ki bi zadnjih itirinajst
let preiivel na drugem planetu, bi hil popolnoma
zatuden nad tem, kolikine so jezikovne spremem-
be, Nemudoma bi opazil vpliv terminologije, ki
je bila v svet sociale prenesena neposredno iz po-
slovnega sveta. Eden najpomembnejiih konceptov
je postal menedZment - menedZment primera,
éasovni menediment, menedZment osebja, stra-
tedki menediment, novi javni menedzment, mene-
dzment NVO in tako naprej. Glazno bi se sprage-
val, kaj neki je misljeno z »javno-zasebnimi part-
nerstvis, in seveda, kdaj, kako in zakaj je izginila
zamisel sjavnih storiteve.

Stevilni termini so izginili ali pa so se spreme-
nili do neprepoznavnosti. Pozneje bomo poiskali
vzroke teh sprememb in jih raziskali. Za zdaj pa
se le spomnimao tistih, ki jih ni veé med nami, in
teh, ki tvegajo, da jih bodo kovaéi besed globalne
dobe oznatili kot neumne anahronizme - »2na-
kost« (zdaj so jo nadomestile »enake priloZnosti«),
ssocialna driava« (na njenem mestu je zdaj »kom-
binirana sociala«, welfare mix), »moé in domi-
nacijas (s spooblastilis, popolnoma oropanimi
pomena in popolnoma razvrednotenimi 2 idejo
sgrajenja kapacitet«), szolidarnosts (»zodelo-
vanje« in »grajenje koalicij« sta le slab priblizek),
celo samo sviadanje« (transformirano v idejo wvo-
denjas, ki je pogosto le eviemizem za »meneds:-
ments, npr, v konceptu svodenje NVO«).

Nekateri termini druzbenih gibanj so se ohra-
nili, vendar so se skozi vkljuéevanje v dominantni
diskurz spremenili do neprepoznavnosti in izgu-
bili zvezo z vsebino. Dokler »delujemo v mreZahe
in svplivamo« (veliko bolie kot pa bolj neposredna
in politizirana »zastopanjes in »lobiranje«), se res
ne zdi veé pomembno, glede éesa sdelujemo v
mreZah«, ker strokovnjaki za rodnose z jav-
nostmi« vse ocenjujejo na podlagi »fokusnih
skupins in predstavijo kol sozaveifanje javnostie.

Odnos med jezikom, modjo in globalizacijo je
bolj kompleksen, kot se zdi na prvi pogled. De-
loma gre seveda za kolonizacijo anglefkega jezika
oziroma vsaj njegove amerifke razlifice. V boju
za mod na globalni ravni moramo omeniti tudi
evropsko birokratsko angledéino, ki je tekofe ne
govori nihée, ki ne dela v Bruslju. Novi birokratski
jezik je resniéno neprevedijiv in brez pomena v
drugih jezikih - zato npr. govorimo o »menedi-
mentus,

294



GLOBALIZACHA IN TRANSFORMACIIA SOCIALNEGA

Kot trdi Standing, termini, ki se uporabljajo v
debati, pomagajo pri oblikovanju politike, ozire-
ma, kot predpostavijamo v tem ¢lanku, pri tem,
da se iz politike izlodi kakréna koli vsebina. Ma-
nipulacija z jezikom, ki sledi zloglasni ideji iz Alice
v tudeini deZeli, da wbesede postanejo, kar si
Zelims, pomaga pri ustvarjanju pogojev za od-
sotnost demokracije, ki jo obdirneje obravnavamo
pozneje v tem Slanku.

TEHNOLOGIJE

Povezava med jezikom in tehnologijo je moéna,
Danes je vse od nakupa ra¢unalnika do izobra-
zevalnega tecaja za uporabnike »tehniéna po-
moé«, Tukaj nas zanimajo tehnologije, ki jih tisti,
ki izvajajo pomodé, prinesejo s schoj, ker bi se brez
njih pocutili izgubljeni. Seveda ima med njimi
paradno vlogo prenosni racunalnik, ki mu mobilnd
telefon omogoéa povezljivost in poudarja njegovo
nepogresljivost. »Tradicionalni« diaprojektor vse
hitreje nadomeséa spowerpointe, pri katerem je
poudarek na obliki in ne vsebini, hkrati pa kae
na status tistega, ki predstavlja. Obasno se zdi,
da predavatelj ne Zeli drugega kot z neverjetno
sofisticiranim slikovnim prikazom na ekranu vzeti
sapo obéinstvu. Predvsem pa gladek potek, hitrost
in stil predstavitve nadomeféajo intelekiualno
vsebino in pomen kot glavni merili loevanja
dobre in slabe pomodi.

Poleg tega Zelimo opozoriti ne tehnologizacijo
podpore - navodil za uporabo, priroénikov in
programskih orodij, po moZnosti na voljo na zgo-
i¢enki in na internetu. Ti imajo prednost pred
staromodnimi uébeniki, kot da je refevanje so-
cialnih problemov podobno popravilu aviomobila.
Predvsem pa te tehnologije ponujajo »instantnos,
skorajda éarobno refevanje socialnih problemaov,
podobno novim pralnim praskom (ki so zopet vse
bolj biolotki po svojem nebiolodkem obdobju v
80. letih 20. stoletja), ki obljubliajo takojinjo
odstranitevy umazanije.

PRAKSE

Jezike in tehnologije v njihovi najbolj akutni in
dramatiéni obliki sreéamo v sdelavnicahs, ki so
glavna oblika prenasanja znanja, sposobnosti in
zavesti, skratka, »usposabljanja«. To je gospo-
darsko podrodje prenosa podatkov, ki temelji na

wvozy, véasih prefinjenem in skritem, zahodnih
vrednot, idej in natinov dela in na njihovem
prilagajanju lokalnim kontekstom. Znanje postaja
blago, skupek tehnik in orodij, ki jih lahko hitro
in ucinkovito distribuiramo in tako nadomestimo
sstaromodnes fzobraievalne programe, ki trajajo
vet let. 1z tega izhaja, da tudi tedaji usposabljanja
vodijo v tedaje »za usposabljanje vodij usposab-
ljanja« in v »razsirjeno usposabljanje vodij uspo-
sabljanja« za izbrano peiéico, kar ustvarja hierar-
hijo v praksi in 5 tem novo elito.

V projekini obliki je kakovost usposabljanja
manj pemembna od &tevila organiziranih delavnic
in itevila udelezencev kot glavnih pokazateljev
suspeinosti« ali suéinkovitosti«. Cinien pogled
bi lahko bil, da je namen teh usposabljanj in delav-
nic ustvarjanje novega kadra prilagodljivih stro-
kovnjakov, ki sicer sznajo govoriti«, a se le redko
vpradajo o nacinih razumevanja, ki jih imajo za
samoumevne. Celosten prikaz ali poskus uvajanja
kompleksnosti in konteksta povzrodita neodobra-
vanje. V svetu, kjer je »malo znanja nevarno«,
tovrstno usposabljanje, namesto da bi odpiralo
nova obzorja, onemogoca kriti€no razmisljanje.

AGENCIJE IN USTANOVE

Ce se navedena podrodja transformacije sama po
sebi in vsako zase morda zdijo nepomembna,
skupaj tlakujejo pot globljim spremembam v
previadujoéem nadinu razumevanja agencif in
institucij. DruZba, kakor jo razlagajo v kontekstu
globalizacije, naj bi temeljila na treh med seboj
povezanih sektorjih: driavi, zasebnem sektorju
in civilni druzbi. Ceprav noéemo poenostavljati
odnosov, ki so seveda neprimerno bolj zapleteni,
Zelimo opozoriti na privilegirano vlogo civilne
druzbe, da zastavlja druZbena vpradanja na nadin,
ki se je zdel napreden, in je pogosto tudi hil,
vendar je imel nevarne in dolgoroéne posledice.
Vsi trije sektorji, loeno in skupaj, so se osredo-
todili na trine vrednosti in pravila in temeljijo na
njih.

V omenjenem kontekstu je civilna druZba -
zelo kompleksen in politiziran pojem, bojifte za
pomene in dejanja - postala vse bolj tchnolotka
in se je preobrazila v »nevladni sektors. Ceprav
je bil ta »sektore sestavlien iz razliénih ljudi,
skupin in organizacij, ki so oblikovali kompleksna
razmerja moci med seboj in z drugimi silami v
druzbi, 50 sgrajenje«, spromocijas in sEirjenjes
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nevladnega sektorja postali glavni cilj programov
mednarodne pomodi.

Ta pomoc seveda v resnici ni dajala enakih pri-
loinosti vsem skupinam. Namesto tega je sprejela
obstojece hierarhije, sodelovala z njimi in jih re-
producirala. Na vrhu hierarhije NVO so se poja-
vile nove skoordinacijskes in skrovnes skupine
in skupine za »razvoj in zastopanje NVOa«, ki jih
pogosto vodijo osebe z malo izkufen] in de manj
neposrednega stika 2 organizacijami, iz katerih
je civilna druZba nastala. Te organizacije, ki jih
pogosto podpirajo mednarodne organizacije,
imajo dvoumen odnos do javnih razprav; v njib
prevladuje skrb za njihovo lasino legitimnost in
ne legitimnost tistih, ki naj bi jih zastopale. Sredi
hierarhiéne lestvice je vse ved ponudnikov storitey,
ki so ocenjevani bolj po svojih sposobnostih pride-
bivanja finanéne podpore kot pa po kakovosti
storitev, ki jih izvajajo, in S¢ manj po tem, v
kakinem odnosu so z resniénimi potrebami. Na
dou so skupine, ki jih ustanavljajo neposredno
uporabniki storitev in so v nevarnosti, da jih
varkajo druge skupine.

V kontekstu globokih preobrazb lahko NVO
prispevajo k deficitu demokracije v druibi, name-
sto da bi delovale v smislu izboljgav. Tudi ¢e bi te
agencije resniéno podpirale kreativnost, inovacije
in fleksibilnost, vrednote, zaradi katerih so bile
deleine hvale, bi to v socialni politiki povzroéilo
slepotno tekmovanjes, v katerem je moda po-
membnejia od javnega interesa ali kriterijev, ki
temeljijo na potrebah. V resnici so dominantne
prakse v nevladnih organizacijah (z nekaterimi
pomembnimi izjemami) postale nenavadno kon-
formistiéne, tehnokratske, oprie na menedzment
in globoko konzervativne, pa vendar obarvane z
elitizmom, ki meji na aroganco. Ne smemo podce-
njevati, da NVO zagotavlja preZivetje in relativno
varnost delu profesionalnega srednjega razreda;
ie poteka postopek horizontalnega povezovanja
transnacionalnih mrez elit, ki loduje vodje NVO
od kakrine koli baze sdomas.

WO, ki so najbolje znajdejo na podrodju vira
prezivetin (projektnih sredstev), znajo manipu-
lirati z Zeljami in potrebami, imajo raje moéno
javno podobo kot odkrito izjavo in so vdane hie-
rarhiénim okvirom, oprtim na menediment, V
gasu, ko Stevilna zasebna podjetja odkrivajo balj
{leksibilne strukture odloanja in se celo spogle-
dujejo z idejami »socialne odgovornosti korpo-
racije { tudi zato, ker to pripomore k dobitkanos-
nosti), je ironiéno, da se NVO gibljejo v smeri

staromodnih korporacijskih vrednot. To podrodije
je posuto z aktivisti oz. ustanovitelji, ki so zdaj
izvrdilni ali poslovodni direkiorji NVO.

Hitenje k NVO je predvsem spodkopalo social-
no driavo, ki se je zdela preved nefleksibilna,
draga in anahronisti¢na. Javne ponujanje storitey
in obstoj javnega sektorja, ki je deloval na podiagi
javnih, demokratskih vrednot, sta bila izgubliena.
Ni &lo za tako opevano sdeetatizacijos, temved
za neko vrsto grobega delovanja proti sociali, tako
da so storitve, ki temeljijo na poirebah, nado-
mestile storitve, ki temeljijo na trZidéu. Driava v
teh procesih ni uplahnila, nasprotno, driavne
subvencije so imele kljuéno viogo pri promociji
WVO in zasebnega sektorja.

Zlasti pa je dajanje prednosii NVO okrepilo
previado zahodnih modelov in form. To se je razéi-
rilo na vee agencije v razvoju tistega, kar lahko
najbolje poimenujemo stransnacionalni svetoval-
ni reZimi«, ki so grobo povozili lokalni spomin in
izkugnje (¢f. Stubbs 2002), Zdise, da se je ta novi
kolonializem prijel, ker se je mednarodnim agen-
cijam, vkljuéno z NVO, posredilo pripeti se na
laZno, konstruirano in posploseno protidrzavnost
lokalnih NVO. Pozneje pa so svetovalne agencije
vztrajale pri pogojih, ki so krepili trini pristop.

Interakeij med svetovalnimi re#imi in lokalnimi
dejavniki ne moremo razumeti, ne da bi obrav-
navali kompleksnost osebnih odnosov, povezav
in sporazumov. V imenu transparentnosti in ugin:
kovitosti se je klientelistiéno vzpostavljanje mred,
ki je bilo Ze v prejénjih redimih socialne pomodi
ena glavnih znadilnosti, preprosto razéirilo v med-
narodni prostor. Poleg tega so se pojavile novo-
dobne hierarhije z mlajéim, (projektne) anglesko
govoreéim osebjem, ki so ga zaposlile medna-
rodne agencije in tako nagradile svoje partnerje
v lokalnem NVO sektorju na rafun starejsih
delaveey v javnem sektorju,

SOCIALNE STRUKTURE
IN ODNOSI DO DELA

Za to razpravo je kljuéen Standingov argument,
da poteka »novo globalno razslojevanje«, v kate-
rem prihaja do internacionalizacije druibene
razslojitve (Standing 2001: 9). Argument sledi
prejénjemu poudarku na vzponu snovega global-
nega profesionalnega srednjega razredas (Stubbs
1996), ki je prevladal na globalnem prizoriséu
pomoéi in socialnega dela.
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Po Standingovi sedemstopenjski klasifikaciji
skupino »osnovnih delavceve (core workers), ki
50 jim w»tisti ... z dobrim spominom rekli delavski
razreds« (Standing 2001: 10), sestavljajo tisti, ki
imajo redno delo s polnim delovnim £asom, delajo
fizi¢no in so organizirani v sindikate. Vendar se
je ta sektor, zaradi katerega je bila zasnovana nova
socialna drzava, skréil do nerazpoznavnosti in
celo tisti, ki imajo tovrsine zaposlitve z bolj§im
osebnim dohodkom, obéutijo eksistencialno nego-
tovost, ki jih sili, da se zatekajo v sivo ekonomijo
in si tako poveéajo dohodek. V vedini jugovzhod-
ne Evrope to drii tudi za razred nad njimi - za
stalno zaposlene in strokovno usposobliene delo-
jemalce, ki jih e bolj priviaéi ustanavljanje NVO,
svetovalno delo in tako dalje.

Teh dveh skupin, globalne elite in tudi - kar
je posebej zanimivo - fleksibilnih svetovalcey in
tehnokratov nove, postmoderne sociale, ne zani-
ma razvijanje lastnih socialnih struktur, e manj
investiranje v nacionalne sisteme socialnega var
stva, Elita si pridobi varnost legalno ali drugace,
razred svetovaleey pa si kupuje transnacionalno
zdravstveno zavarovanje. To je pomembno ne le
za razgradnjo nacionalne solidarnosti in sistemoy
omejevanja tveganja, temveé tudi za razvoj ideo-
logij o izbiri Zivljenjskega sloga, ki vpliva na
specififne svetovalne reZime drZav.,

Skupine, ki so v hierarhiji nizko, so 3e posebej
zanimive in vkljutujejo veliko skupino priloZnost-
nih delaveey, brezposelnih (ki morajo, da bi bili
upravifeni do socialne pomoéi, pogosto dokazo-
vati, da si i5¢ejo zaposlitev, za katero nimajo
nobene moinost) in podrazred izkljuéenih, ki so
povsem zunaj SirSe druzbene ureditve. Kot ze
omenjeno, je glavria naloga postsocialne drzave
discipliniranje teh skupin,

Poleg tega moramo omeniti fe skupino, ki ji
Standing namenja manj pozornosti - prosto-
voljee. ¥V Sloveniji je v 80. letih 20, stoletja razvoj
»prostovoljnega delas postal pomemben vir krea-
tivnie inovacije in pomemben dejavnik pri poprav-
ljanju enodimenzionalnosti centraliziranega siste-
ma. Poleg tega je bilo transnacionalno prostovolj
stvo utemeljeno na visokih veednotah in se je tru-
dilo vzdrievati dolofeno mero internacionalizma,
Danes v druzbah, ki naj bi temeljile na kombini-
rani sociali, uvajajo grobe idéje »obveznegas pro-
stovoljstva, ki dodatno prispevajo k razgradnji
javnih storitey, ki jih izvajajo delavel v javnem sek-
torju. Tako je pretrgana vez med prostovoljnim
delom in socialno-ekonomsko strukturo, katere

del bi moralo biti. Poleg tega pa transnacionalno
prostovoljsivo postaja nadin za pridobivanje kul-
turnega kapitala, ki ga je mogofe pozneje upora-
biti za pridobitev dobro placanega dela v medna-
rodnih organizacijah.

POSLEDICE IN SKLEP

Menehno iskanje »novihe pristopov, snovihe za-
veznistey in »novih« yrednot grozi, da nas bo na-
redilo slepe za starejie spomineg in prakse, ki so
nam nekoé dobro sluZili in bi lahko pripomogli
pri obnovi, ki ne bo pozabila preteklost, temved
bo gradila na njej. V osréju tega mora biti ponovna
uveljavitev osnovnih socialnih vrednot, ki morajo
biti zakoreninjene v razumevanju, da so socialna
vpradanja in odzivi na socialne probleme javni,
To je deloma poziv k vrafanju k tradicionalnim
vrednotam javnih storitev, s katerim pa Zelimo
tudi obraniti koncept javnih storitev v nasprotju
z ozkimi okvir driavno-strokovne ponudbe. So-
ciala in socialne storitve so javne, ne glede na to,
kdo jih izvaja. Upreti se moramo teZnjam trincga
razumevanja (ki ga vodi privatni sektor) in prin-
cipu lepotnih tekmovanj (ki ga vodi tretji sekior),
ne da bi znova uveljavliali komaj opazni patologizi-
rajoéi profesionalni paternalizem.

Zato pozivava, da se vinemo k pojmu lokalne-
ga socialnega nadrtovanja, ki vkljuluje javnost v
vse vidike socialnega Zivijenja in storitev, pri kate-
rih ima osrednjo vlogo ustvarjanje in obnova soli-
darnostnih vezi. To lahko in naj vkljucuje plural-
nost ponudnikov in drugih delujodih, vendar v
okvirih sploinega pristopa k dobri praksi, standar-
dom in jasni zavezanosti druZbeni praviénost. V
novem, transnacionalnem reZzimu je bolj verjetno,
da bo te obljube izpolnila starejia generacija »tra-
dicionalnih« javnih delavcey, ki so bolj povezani
z (navadno mladimi) inovativnimi kritiki globa-
lizacije kakor £ globaliziranimi novimi tehnokrat-
skimi japiji, ki imajo neskonéno prilagodljive vred-
note in jih je vse veé v novem razredu mednarod-
nih svetovalcev.

Maloga, ki jih socialnemu delu postavlja globa-
lizacija, je obnova idej o javni obravnavi, enakosti,
pravicah in solidarnosti, da bi se lahko uprli no-
vemu kolonializmu s stali$éa radikalnega interna-
cionalizma. 8 Freirovimi besedami, gre za potrebo
po razvoju prakticnih strategij utopije svobode,
ki vklju€uje »kreativnost, tveganje, sodutje in po-
litino zavezanosts (Freire, Macedo 1993),
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